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ПОЛОЖЕНИЕ 

о компенсационных выплатах работникам 

МБОУ «СлавгородскаяСОШ» 

(новая редакция) 

 

1. Общие положения 
1.1 Настоящее Положение разработано на основании Положения по формированию 

системы оплаты труда работников МБОУ «Славгородская СОШ» из фонда выплат 

компенсационного характера. 

1.2   Размер выплат компенсационного характера определяется в пределах фонда оплаты 

компенсационных выплат. 

1.3 Перечень видов компенсационных выплат педагогических работников определяется из 

специфики образовательной организации. 

1.4. По инициативе директора по согласованию с выборным органом первичной 

профсоюзной организации настоящее положение или его отдельные пункты могут быть 

изменены.  

 

2.Порядок установления выплат работникам Школы 

2.1. Компенсационные выплаты могут устанавливаться в процентном отношении или 

фиксированном размере. Оплата компенсационных выплат осуществляется 

пропорционально отработанным дням. 

2.2  В  течение учебного года директор имеет право снять выплату или изменить её размер 

в случае: 

- невыполнения соответствующей деятельности; 

- выполнение соответствующей деятельности на низшем уровне;  

- изменения условий деятельности школы; 

 - по требованию Управляющего Совета школы. 

2.3  При изменении в течение периода, на который устанавливаются выплаты, размера 

фонда компенсационных выплат из фонда оплаты труда МБОУ «Славгородская СОШ», 

производится корректировка выплат в соответствии с новым размером фонда оплаты труда. 

2.4 Компенсационные выплаты устанавливаются на учебный год и могут меняться не чаще 

чем один раз в месяц. 

 

3.  Распределение фонда выплат компенсационного характера 

3.1. Для работников школы устанавливаются следующие выплаты компенсационного 

характера:  

-выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ 

различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, 

работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от 

нормальных): 



-выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда; 

-за дополнительную работу, не входящую в должностные обязанности  работника.  

3.2. Оплата  труда  за работу в ночное время  производится работникам школы  в размере 

не мене 35 % оклада, должностного оклада, ставки. Ночным считается время с 22 часов до 

6 часов. 

3.3. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 

полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере. Конкретные 

размеры оплаты за сверхурочную работу могут определяться коллективным договором, 

локальным нормативным актом или трудовым договором. По желанию работника 

сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может компенсироваться 

предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее времени, отработанного 

сверхурочно. 

3.4 Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный 

коэффициент). 

3.5. Персонифицированная доплата работникам до минимального размера оплаты труда. 
3.6. Кроме того, педагогическим работникам МБОУ «Славгородская СОШ» и филиалов 

МБОУ «Славгородская СОШ» - «Архангельская ООШ» и МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Максимовская ООШ »  устанавливаются следующие виды и размеры выплат:  

-выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда; 
-выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении 

работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной 

работе, работе в ночное время, работе в выходные и нерабочие праздничные дни, за 

исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от 

основной работы); 

-выплаты за работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей 

(проверка тетрадей, заведование кабинетами, методическими объединениями, классное 

руководство, психолого-педагогическое сопровождение детей-инвалидов и иная 

деятельность, непосредственно связанная с учебным процессом); 

-выплаты за реализацию адаптированных образовательных программ в условиях 

инклюзивного класса; 

- следующие персональные выплаты: 

№ 

п/п 

Виды компенсационных выплат Суммы выплат (без 

учета районного 

коэффициента) 

1 

 

Выполнение функций классного руководителя: 

МБОУ «Славгородская СОШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - «Архангельская 

ООШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - «Максимовская 

ООШ» 

 

1982 рублей 

730 рублей 

 

730 рублей 

2 Заведование учебным кабинетом 313 рублей 

3 Заведование школьным музеем 157 рублей 

4 Руководство методическими объединениями 

- уровень школы 

- уровень муниципалитета 

 

626 рублей 

626 рублей 

5 Организация работы обучающихся на пришкольном участке 

(на период  апрель-сентябрь) 

1043рублей 



6 Ведение мониторинга по разным направлениям работы 

школы; 

Ведение сайта ОУ в сети Интернет; 

Формирование базы данных учащихся ГИА; 

Обслуживание мультимедийного оборудования ОУ; 

Обслуживание мультимедийного оборудования в филиалах; 

Установка программного обеспечения на компьютеры ОУ. 

261 рублей 

 

783рублей 

261 рублей 

522 рублей 

522 рублей 

522 рублей 

7 Проведение работ по музыкальному, компьютерному и 

художественному сопровождению внеклассных мероприятий 

с обучающимися. 

Проведение работ по компьютерному и художественному 

сопровождению внеклассных мероприятий с обучающимися 

в филиалах 

1043 рублей 

 

 

1043рублей 

8 Проведение профориентационной работы с обучающимися 1043 рублей 

9 Подготовка обучающихся к спортивным соревнованиям;  

Сопровождение обучающихся на спортивные соревнования 

различных уровней. 

1043 рублей 

522 рублей 

10 Внеклассная работа с обучающимися призывного возраста 783 рублей 

11 Организация и проведение тренировочных мероприятий с 

обучающимися при возникновении чрезвычайных  ситуаций 

783 рублей 

12 Руководство деятельностью обучающихся в рамках 

школьного научного общества 

417 рублей 

13 Внеклассная работа с детьми, находящимися в социально-

опасном положении 

522 рублей  

14 Организация и мониторинг питания обучающихся 1043 рублей 

15 Организационно-педагогическая деятельность (подготовка к 

обеспечению учебного процесса)  

Организационно- педагогическая деятельность в филиалах 

1565 рублей 

 

1043 рублей 

16 Учет, выдача и хранение учебной литературы 1252 рублей 

17 Музыкальное сопровождение внеклассных мероприятий 313 рублей 

18 Работа с одаренными детьми 1565 рублей 

19 Внеклассная работа с детьми, состоящими на учете 

(внутришкольном, КДН и ЗП, ОДН) 

626 рублей 

20 Работа по психолого - педагогическому сопровождению 

обучающихся из числа детей инвалидов 

Из расчета средств, 

выделенных из 

бюджета на 1 

ребенка-инвалида: 

на количество 

учителей, 

осуществляющих 

работу по ППС 

21 Реализация адаптированных образовательных программ в 

условиях инклюзивного класса 

из расчета средств, 

выделенных из 

бюджета на 1 

ребенка с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья : на 

количество 

учителей 

пропорционально 



количеству часов 

учебного плана по 

реализуемым 

адаптированным 

образовательным 

программам  

22 Сопровождение слабоуспевающих учащихся 150 рублей 

23 Использование дистанционных технологий в 

образовательном процессе 

1000 рублей 

24 Эффективное использование компьютерной техники, 

находящейся в библиотеке школы, ведение журнала учета 

использования компьютерной техники 

1800 рублей 

3.4. За проверку тетрадей педагогическим работникам по основной должности 

устанавливаются следующие размеры по: 

№ 

п/п 

                   Проверка тетрадей Суммы выплат (без учета 

районного коэффициента) 

1 - Учителям начальных классов 

МБОУ «Славгородская СОШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Архангельская ООШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Максимовская ООШ» 

 

2295 рублей 

522 рублей 

 

522 рублей 

2 -Учителям русского языка и литературы  

МБОУ «Славгородская СОШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Архангельская ООШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Максимовская ООШ» 

 

3129 рублей 

1043 рублей 

 

1043 рублей 

3 

 

- Учителям математики 

МБОУ «Славгородская СОШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Архангельская ООШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Максимовская ООШ»  

 

3129 рублей 

730 рублей 

 

730 рублей 

4 - Учителям иностранного языка 

МБОУ «Славгородская СОШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Архангельская ООШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Максимовская ООШ» 

 

2086 рублей 

417 рублей 

 

417 рублей 

5 -Учителям химии, физики, истории, 

обществознания, ОБЖ, МХК, ИЗО, географии, 

биологии, информатики и ИКТ 

МБОУ «Славгородская СОШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Архангельская ООШ» 

Филиал МБОУ «Славгородская СОШ» - 

«Максимовская ООШ» 

 

 

 

1043 рублей 

209 рублей 

 

209 рублей 
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